


1. ПАСПОРТ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ

1.1Область применения
Фонд оценочных средств (ФОС) – неотъемлемая часть рабочей

программы дисциплины Методика и технология работы социального
педагога и предназначен для контроля и оценки образовательных
достижений студентов, освоивших программу дисциплины.

1.2 Цели и задачи фонда оценочных средств
Цель ФОС – установить соответствие уровня подготовки

обучающегося требованиям ФГОС ВО по направлению подготовки
специалистов по специальности 44.05.01 Педагогика и психология
девиантного поведения очной и заочной форм обучения. Составлен на
основании Государственного образовательного стандарта высшего
образования по специальности 44.05.01 Педагогика и психология
девиантного поведения, утвержденного приказом Министерства образования
и науки Российской Федерации от 15 апреля 2021 № 297.

1.3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине
(модулю), соотнесенных с индикаторами достижения компетенций

Код по ФГОС ВО Индикатор
достижения Результаты обучения по дисциплине

Универсальные
ПК-1. Способен
организовывать
социально-
педагогическую
поддержку при
решении проблем
семьи, детей и
молодежи

ИПК-1.1. Знает
особенности
организации
социально-
педагогической
поддержки семей,
детей и молодежи.
ИПК-1.2. Умеет
отбирать и исполнять
методы социально-
педагогической
поддержки при
решении проблем
семьи, детей и
молодежи.
ИПК-1.3. Владеет
навыками
осуществления
социально-
педагогической
поддержки при
решении проблем

Знает закономерности и методы педагогики
и психологии в профессиональной
деятельности;
Умеет организовывать социально-
педагогическую поддержку при решении
проблем семьи, детей и молодёжи, в том
числе контролировать кризисные ситуации,
предупреждать и позитивно разрешать
конфликты, оказывать помощь в
разрешении межличностных конфликтов.

Владеет навыками социально-
педагогического влияния, навыками
конструирования и реализации социально-
педагогического процесса в различных
учреждениях.



семьи, детей и
молодежи.

1.4. Этапы формирования компетенций и средства оценивания уровня
их сформированности

Этапы формирования компетенций Компетенции Контрольно-оценочные
средства / способ

оценивания
Тема 3. Основные понятия социальной
педагогики

ПК -1 Устный опрос

Тема 5. Структура социально-
педагогической деятельности

ПК -1 Выполнение практических
заданий

Тема 13. Социальная поддержка детей и
молодежи с ограниченными
функциональными возможностями

ПК -1 Устный опрос

Тема 15. Социально педагогическая работа
с лицами девиантного поведения

ПК -1 Написание и проверка
конспекта

Промежуточная аттестация
ПК -1 Выполнение заданий для

самостоятельной работы
Контрольная работа

Итоговая аттестация ПК -1 Экзамен (письменный)

1.5. Критерии оценивания компетенций на разных этапах их
формирования

Критерии оценивания учебных достижений студентов очной и заочной
форм обучения

Вид текущей учебной работы Количество баллов
ОФО 7, 8 семестр ЗФО 12, 13 триместр

Устные ответы на семинарских занятиях 40 30
Написание модульных контрольных работ 8 -
Самостоятельная работа 12 30
Экзамен 40 40
Итого за семестр: 100 100



Накопительная система оценивания по 100-балльной шкале
Четырехбал-
льная система
оценивания
экзамена

100-
балльная
шкала

Буквенная шкала, соответствующая 100-
балльной шкале

Система
оценивания

зачета

Отлично 90–100 А – отлично – теоретическое содержание курса
освоено полностью, без пробелов; необходимые
практические навыки работы с освоенным
материалом сформированы; все
предусмотренные программой обучения
учебные задания выполнены, качество их
выполнения оценено числом баллов, близким к
максимальному

Зачтено

Хорошо 83–89 В – очень хорошо – теоретическое содержание
курса освоено полностью, без пробелов;
необходимые практические навыки работы с
освоенным материалом в основном
сформированы; все предусмотренные
программой обучения учебные задания
выполнены, качество выполнения большинства
из них оценено числом баллов, близким
к максимальному

Хорошо 75–82 С – хорошо – теоретическое содержание курса
освоено полностью; некоторые практические
навыки работы с освоенным материалом
сформированы недостаточно; все
предусмотренные программой обучения
учебные задания выполнены, качество
выполнения ни одного из них не оценено
минимальным числом баллов, некоторые виды
заданий выполнены с ошибками

Удовлетво-
рительно

63–74 D – удовлетворительно – теоретическое
содержание дисциплины освоено частично, но
пробелы не носят существенного характера;
необходимые практические навыки работы
с освоенным материалом в основном
сформированы; большинство
предусмотренных программой обучения
учебных заданий выполнено, некоторые
из выполненных заданий, содержат ошибки

Удовлетво-
рительно

50–62 E – посредственно – теоретическое
содержание курса освоено частично;
некоторые практические навыки работы
не сформированы, многие предусмотренные
программой обучения учебные задания
не выполнены либо качество выполнения
некоторых из них оценено числом баллов,
близким к минимальному

Неудовлетво-
рительно

21–49 FX – неудовлетворительно – теоретическое
содержание курса освоено частично;
необходимые практические навыки работы

Не зачтено



не сформированы; большинство
предусмотренных программой обучения
учебных заданий не выполнено либо качество
их выполнения оценено числом баллов,
близким к минимальному; при
дополнительной самостоятельной работе над
материалом курса возможно повышение
качества выполнения учебных заданий

Неудовлетво-
рительно

0–20 F – неудовлетворительно – теоретическое
содержание курса не освоено; необходимые
практические навыки работы
не сформированы; все выполненные учебные
задания содержат грубые ошибки,
дополнительная самостоятельная работа над
материалом курса не приведет к какому-либо
значимому повышению качества выполнения
учебных заданий
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2. КОНТРОЛЬНО-ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА

2.1.Оценочные средства текущего контроля (типовые)
Вопросы для устного опроса:

1. Сравните разные определения понятия “социальная педагогика”.
Что их объединяет?

2. Назовите и раскройте основные направления, которые отображают
развитие социальной педагогики.

3. Дайте описание взаимосвязей социальной педагогики с другими
науками и отраслями общественной практики.

4. В чем заключается сущность процесса социального воспитания, его
цель?

5. Дайте характеристику процесса взаимодействия человека и
социальной среды.

6. Дайте характеристику процессу социальной адаптации в
современных условиях.

7. Дайте характеристику человека как объекта социализации.
8. Дайте характеристику человека как субъекта социализации.
9. Дайте характеристику человека как жертве социализации.
10.В чем заключается роль мегафакторов, мезофакторов,

микрофакторов социализации?
11.Чем обусловлено наличие структуры социально-педагогической

деятельности?
12.Дайте сравнительную характеристику профессиональной

деятельности и социально-педагогической деятельности.
13.В чем Вы видите взаимосвязь между социальной педагогикой и

социальной работой?

2.2. Оценочные средства для промежуточной аттестации
(экзамен)
3. Профессиональная карьера социального педагога: особенности

становления и перспективы развития.
4. Профессиональная успешность социального педагога: условия и факторы

развития.
5. Ребенок и социум как объекты и субъекты профессиональной

деятельности социального педагога.
6. Правовые, экономические, социологические методы в работе

социального педагога.



7. Психологические, педагогические методы в работе социального педагога.
8. Специфика педагогических средств, форм и технологий, которые

использует социальный педагог в профессиональной деятельности.
9. Методы диагностики и их использования в работе социального педагога.
10. Cоциально- педагогические проблемы здорового образа жизни детей.
11. Семья как объект социально-педагогической деятельности.
12. Типы семейного неблагополучия и методы социально-педагогической

поддержки детей из семей группы риска.
13. Реабилитация детей, которые пострадали от насилия в семье.
14. Основные формы и методы работы социального педагога по

предупреждению насилия над детьми.
15. Характеристика семей, которые имеют детей-инвалидов. Виды помощи

семьям с детьми-инвалидами.
16. Специфика социально-педагогической деятельности с многодетной

семьей.
17. Методы и формы работы социального педагога с неполной семьей.
18. Особенности социально-педагогической деятельности с приемной

семьей.
19. Специфика работы социального педагога в детском доме.
20. Особенности работы социального педагога в заведениях интернатного

типа.
21. Технологии антинаркогенного воспитания в профессиональной

деятельности социального педагога.
22. Методика работы социального педагога с детьми, которые склонны к

алкоголизму.
23. Особенности социально-педагогической деятельности с детьми-

наркоманами.
24. Методы и формы работы социального педагога в общеобразовательной

школе.
25. Основные направления деятельности социально-педагогической службы

в заведениях начального профессионального образования.
26. Методы и формы работы социального педагога в заведениях

дополнительного образования.
27. Специфика работы социального педагога в заведениях реабилитации

детей с ограниченными возможностями.
28. Формы и методы работы социального педагога в специальных

заведениях для детей-правонарушителей.
29. Безработица среди молодежи как социально-педагогическая проблема.
30. Технология организации культурно-досуговой деятельности детей.
31. Содержание и методика работы социального педагога в клубных,

объединениях детей и подростков.
32. Методика взаимодействия социального педагога с представителями

разных субкультур.
33. Методика и технология работы социального педагога по сплоченности

детского коллектива.



34. Социально-педагогическая деятельность по профилактики и коррекции
деликветного поведения подростков.

35. Методика работы социального педагога по воспитанию толерантности у
воспитанников.

36. Специфика работы социального педагога по профилактики суицида
подростков.

37. Технологии профилактики и коррекции адиктивного поведения
подростков.

38. Методика предоставления социально-педагогической помощи в
профессиональном самоопределении человека.

39. Методика работы социального педагога по профориентации
воспитанников.

40. Основные функции и задачи социального педагога.
41. Методы диагностики социальных проблем детей и подростков.
42. Технологии работы социального педагога с семьей.
43. Роль социального педагога в профилактике девиантного поведения.
44. Методы индивидуальной работы с детьми группы риска.
45. Организация групповой работы социального педагога.
46. Социально-педагогическая поддержка детей с ограниченными

возможностями здоровья.
47. Технологии работы социального педагога в образовательном

учреждении.
48. Методы взаимодействия социального педагога с учителями и

родителями.
49. Социально-педагогическая работа с детьми из неблагополучных семей.
50. Роль социального педагога в формировании здорового образа жизни у

подростков.
51. Методы профилактики школьной дезадаптации.
52. Технологии работы социального педагога с подростками, склонными к

правонарушениям.
53. Социально-педагогическая помощь детям, пережившим насилие.
54. Методы работы социального педагога с детьми-сиротами и детьми,

оставшимися без попечения родителей.
55. Роль социального педагога в формировании толерантности у подростков.
56. Технологии работы социального педагога в условиях инклюзивного

образования.
57. Методы социально-педагогической коррекции агрессивного поведения у

детей.
58. Социально-педагогическая работа с детьми, подверженными буллингу.
59. Роль социального педагога в профилактике зависимостей (наркомания,

алкоголизм, игромания).
60. Методы работы социального педагога с подростками в кризисных

ситуациях.
61. Технологии социально-педагогической работы с мигрантами и их

семьями.



62. Роль социального педагога в формировании правовой культуры у
подростков.

63. Методы работы социального педагога с детьми, находящимися в трудной
жизненной ситуации.

64. Социально-педагогическая поддержка детей в условиях пандемии или
других чрезвычайных ситуаций.

65. Технологии работы социального педагога с подростками, имеющими
суицидальные наклонности.

66. Роль социального педагога в организации досуга детей и подростков.
67. Методы работы социального педагога с детьми, подверженными

влиянию деструктивных субкультур.
68. Социально-педагогическая работа с детьми, имеющими проблемы в

обучении.
69. Оценка эффективности деятельности социального педагога: критерии и

методы.
70. Имидж социального педагога.


